
 

 
 

राष्ट्रीय मुक्त विद्यालयी शिक्षा संस्थान  

(शिक्षा विभाग, मा.सं.वि.म,ं भारत सरकार के अंतगगत एक स्िायत्त संगठन) 
ए-24/25, इन्सस्टीट्यूिनल एररया, सैक्टर-62, नोएडा-201309, उ.प्र.    

 

 National Institute of Open Schooling 
(An autonomous organization under the Deptt. of Edun. MHRD, 

Govt. of India) 
A-24-25, Institutional Area, Sector 62, NOIDA-201309, UP 

अर्जित अवकाश/अर्ि वेतन अवकाश/परिवर्तित अवकाश के लिए आवेदन  
Application for Earned Leave / Half Pay/Commuted Leave 

मुख्यािय हेतु/(For Head Quarters) 

1. आिेदक का नाम  

Name of the Applicant 

:  

2. पदनाम  

Designation 

:  

3. स्थायी/अनुिीक्षा पर/संविदा  
Whether Permanent/or on Probation/Contract 

:  

4. िाखा/अनुभाग  
Branch/Section 

:  

5. अिकाि की प्रकृतत/प्रकार  

Nature of Leave  

:  

6. अिकाि की अिधि/ददनों की सखं्या  

Period of leave/ No. of days 

:  

7. अिकाि के शलए आिेदन करने का कारण  

Ground on which leave applied for 

:  

8. अिकाि के शलए आिेदन करन े के दौरान एलटीसी  प्रस्ताि 
रखा/नहीं रखा। यदद एलटीसी का प्रस्ताि रखा है तो कृपया िर्ग 
स्पष्ट्ट करें  

Whether proposed/do not propose to avail LTC during the leave 

applied for.  If so, block year may please be specified. 

:  

9. अिकाि के दौरान पता और टेलीफोन नं. 
Address during leave along with phone no. 

:  

10. यदद िहर से बाहर जा रहे हैं तो कृपया संपकग  का पता और 
टेलीफोन न ंदें  
If proceeding to out-station contact address along with 

Telephone no. be given please 

:  

ददनांक:-  

Date: 

कमगचारी के हस्ताक्षर  

Signature of the Employee 

काशमगक अनुभाग/िाखा द्िारा दटप्पणी 
Remarks by the Personnel Branch 

 
बकाया अर्जित अवकाश /अर्ि वतेन अवकाश (      को)          

Balance of EL/ HPL (as on_____________) 

 

के लिए आवेददत अवकाश                                     

Leave applied for 

 

 

अनु.अधि.(काशमगक) 
S.O.(Pers) 

अनुभाग अधिकारी/िाखा प्रभारी की संस्तुतत 

RECOMMENDATION OF THE SECTION OFFICER/BRANCH INCHARGE 

 

 

अनु.अधि./स.तन./उप.तन.।संयकु्त.तन. 
S.O/A.D/D.D/J.D 

स्िीकृत/अस्िीकृत 

Sanctioned /Not Sanctioned 

 

कायागलयध्यक्ष/अध्यक्ष  

HOD/CM 
 

 


